
Der Caritasverband für die Diözese Augsburg e. V. ist ein Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und

ein bedeutender Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege in Bayern. Wir vertreten über 1.100

Einrichtungen der Caritas gegenüber Politik, Kirche und Verwaltung, unterstützen die Einrichtungen bei

ihrer wichtigen Arbeit vor Ort und sind mit unseren verschiedenen Diensten und Trägerschaften ganz

nah am Menschen. Wir sind Anwalt und Partner benachteiligter Menschen, Anbieter sozialer

Dienstleistungen und Gestalter des Gemeinwohls. Wir sind zutiefst überzeugt davon, dass jeder Mensch

einzigartig und wertvoll ist. Damit allen Menschen ein Leben in Selbstbestimmung und Teilhabe möglich

wird. Dafür setzen wir uns ein. Täglich.

Die zentrale Gehaltsabrechnungsstelle versteht sich als Dienstleister für kirchlich-caritative

Einrichtungen. Sie sorgt nicht nur für korrekte Gehaltsabrechnungen, sondern erstellt u. a. auch

Dienstverträge oder Bescheinigungen. Wir suchen für unsere zentrale Gehaltsabrechnungsstelle im

Herzen von Augsburg ab sofort in Voll- oder Teilzeit einen Mitarbeitenden in der

Personalsachbearbeitung (m/w/d) für die Lohn- und

Gehaltsabrechnung

Das sind Ihre Tätigkeiten Wir wünschen uns von Ihnen

Darauf können Sie sich freuen

Eigenverantwortliche und termingerechte

Durchführung der monatlichen

Entgeltabrechnung nach den

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen

Caritasverbandes (AVR)

•

Ansprechperson für Krankenkassen,

Behörden sowie für die Kunden
•

Eine kaufmännische Ausbildung•
Fachkenntnisse im Steuer- und

Sozialversicherungsrecht
•

Einschlägige Berufserfahrung in der Lohn-

und Gehaltsabrechnung
•

Qualifizierte EDV-Kenntnisse, MS-Office•
Kenntnisse im AVR-Bereich bzw. mit der

Abrechnungssoftware (SAP HR) wären von

Vorteil

•

Verantwortungsbewusste, selbständige,

strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
•

Sorgfältige Einarbeitung mit Einbindung ins

Team
• Die Möglichkeit, Prozesse aktiv

mitzugestalten und vielfältige
•



Unsere Benefits für Sie

Attraktive Vergütung

Vergütung nach dem AVR des Deutschen

Caritasverbandes, Betriebliche Altersvorsorge

und Sonderzahlungen

Mobilitäts-Benefits

Fahrtkostenzuschuss zum Deutschlandticket-

Job

Work-Life-Balance

Nach Absprache flexible Arbeitszeiten und

Möglichkeit zum Remote arbeiten

Stärkung Ihrer Gesundheit

Angebot zu Exerzitien, Angebote der Seelsorge

Handlungsspielräume zu erfahren

Unsere Kultur ist geprägt von einer

kooperativen Zusammenarbeit und

kollegialer Unterstützung

•

Unser Auftrag "Mensch sein für Menschen"

motiviert und bewegt uns täglich
•

Im Rahmen der Organisationsentwicklung

schätzen wir Agilität und die Freude an

Veränderung

•

Wir bekennen uns zu den Grundsätzen der

Chancengleichheit und Vielfalt in unserem

Verband.

•

Kommen Sie gerne auf uns zu!

Sie identifizieren sich mit dieser sinnstiftenden

Aufgabe und den Werten unserer christlichen

Kirche? Dann freuen wir uns über Ihre

Bewerbung!

Bitte senden Sie uns Ihren Lebenslauf

gemeinsam mit Ihren relevanten Unterlagen

über unser Karriereportal zu.

PDF drucken

Sie fühlen sich angesprochen?

Kontaktieren Sie mich gerne für fachliche

Fragen:

Andrea Stegmann

Tel. 0821 3156-337

https://karriere.caritas-augsburg.de/v1/jobposting/5e058f65f01ee85f4c42513cfb87343d08c6042d/export/pdf

